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Cinjeniénom stanju u JU djeciji vrti¢ ,,Nasa Radost” Prnjavor

Na osnovu zaklju¢ka SO Prnjavor broj 01-022-17/16 (tacka 4. Zaklju¢ka ) i Zapisnika UO ove ustanove.

Skupstini Opstine Prnjavor podnosimo sljedeéi izvjestaj:

Upravni odbor se sastao da se izjasni o zaklju¢ku Skupstine Opétine Prnjavor broj 01-022-17/16 od
28.01.2016. godine u vezi sa radom direktorice Milijane Davidovi¢ a po Zalbama Sindikalne
organizacije Centra za kulturu i Dje¢ijeg vrti¢a ,Naga radost” Prnjavor.

Postupajuci po tacki 2. zaklju¢ka SO Prnjavor UO je uvidom u prigovor roditelja sadrZzanom u
»Zapisniku sa sastanka savjeta roditelja odrzanog 22.02.2016.“ misljenja da je direktorica Milijana
Davidovic¢ imala odredenih nepravilnosti u dosadadnjem radu, odnosu prema roditeljima i djeci iz
ustanove na sljededi nacin :

od pocetka radne godine nisu odrzavani roditeljski sastanci po grupama, izuzev jednog
zajednickog sastanka na nivou svih grupa, koji je odrZan krajem septembra tj. odmah na
pocetku radne godine,

djeca nemaju vannastavne aktivnosti, iako su se roditelji na navedenom zajedni¢kom
sastanku pismeno izjasnili za jednu od dvije opcije ili za obe opicije (hor ili Skola sporta).
Rezultati izjaSnjavanja nikada nisu objavljeni i nisu uvedene vannastavne za koje su se
roditelji opredijelili,

u mjesecu novembru 2015. godine, djeca u podru¢nom odjeljenju u Donjoj llovi, poslije 15:00
Casova boravila su bez nadzora vaspitaca,

vrijeme povratka djece organizovanim prevozom iz podrucnog odjeljenja u Donjoj llovi
promjenjeno je bez dogovora sa roditeljima i bez unaprijed istaknutog obavjestenja na
vratima vrtica,

u periodu odsustva dvije vaspitacice zbog bolovanja, nije adekvatno organizovan raspored
rada ostalih vaspitacica, $to se odrazilo na rad sa djecom,

u periodu odsustva jedne vaspitacice zbog bolovanje iz male grupe, raspored vaspitacica u
oVvoj grupi mijenjao se svake sedmice, $to je uticalo na adaptaciju djece,

u periodu septembar — novembar 2015. godine u podruénom odjeljenju u Donjoj llovi radila
su Cetiri pripravnika — vaspitaca bez nadzora vaspitaca sa iskustvom,

odgovorno lice za Fejsbuk stranicu Djeciji vrti¢ ,Naga radost” nije traZilo saglasnost roditelja
za objavljivanje fotografija djece koja pohadaju ovu predSkolsku ustanovu na navedenoj
drustvenoj mrezi,

neprofesionalan odnos direktora JU Djediji vrti¢ ,Naga radost” prema dijetetu V.R. koje je
pohadalo ovu predskolsku ustanovu u podru¢nom odjeljenju u Donjoj llovi ( republi¢tkom
prosvjetnom inspektoru nije predoen dokaz o upisu i ispisu maloljetnog V.R iako za
pomenutog ima evidencija o upisu u Knjizi protokola i postoje uplatnice za naknadu za
boravka dijeteta u vrticu).

ynautatbe Tpeher nnua, Tj. ocobe Koja Huje 3anocneHa Yy OBOj NMpPe/LKO/ICKOj YCTaHOBMY,
(cynpyra aupektopuue) y pag, JY [jeunju BpTuh ,Hawa pagoct”,



- odgovorno lice nije traZilo od roditelja da na pocetku radne godine donesu nalaz brisa grla,
nosa i stolice djece koja pohadaju ovu predskolsku ustanovu, kako bi se preventivno
djelovalo na zdravlje ostale djece, iako je to propisanom &lanom 38. Zakona o predskolskom
vaspitanju i obrazovanju.

- organizacijom priredbe povodom krsne slave ove predikolske ustanove Svetog Nikole, tacnije
mjestom odrZavanja i duZinom trajanja priredbe, kao i ¢injenicom da djeca nisu prisustvovala
slavskom rucku, iako je tradicija da prisustvuju zajedno sa gostima,

- natinom uplate trodkova boravka djece u vrti¢u, buduéi da smatramo da se provizija koja se
daje banci prilikom uplate moZete prikupiti u obliku donacije za nabavku didakti¢kog
materijala, a upoznati smo sa ¢injenicom da je prethodni nacin uplate u potpunosti u skladu
sa zakonom $to je i potvredeno od strane republicke revizije.,

- Cinjenicom da u podruénom odjeljenju u Donjoj llovi nema igra¢aka i da dvoriéte nije
adekvatno ogradeno, $to uti¢e na bezbjednost boravka djece ( suprotno €lanu 86. stav 11
zakona o predskolskom vaspitanju SI. Glasnik RS broj 79/2015)

Postupajudi po tacki 3. zaklju¢ka SO Prnjavor UO je misljenja da su svi navodi iz Zapisnik sa sastanka
Sindikalne organizacije Centra za kulturu i Djecijeg vrti¢a ,Naga radost” Prnjavor od 17.12.2015
godine u potpunosti istiniti.

Uvidom u akt Informacija o radu direktora JU Djecijeg vrtica ,Nasa Radost” u Prnjavoru od strane
Prosvjetne inspekcije od 11.02.2016. godine vidljivo je da je direktorica imala odreden broj
nepravilnosti u radu.

Direktorica Milijana Davidovi¢ je dostavila UO odgovor (akt broj 162/16 od 10.03.2016 godine ) na
osnovu RjeSenja republi¢kog prosvjetnog inspektora br 24.120/616-229-5-3/16 iz kojeg je vidljivo da
je direktorica uklonila nepravilnosti koje je naloio inspektor.

UO nema misljenje Republitkog pedagoskog zavoda jer je Zavod nadlezan iskljucivo za vodenje
pedagoske evidencije, Mati¢ne knjige i Radne knjige vespitaca a nije nadlezan za rad ustanove i njeno
rukovodenje.

Vidljivo je da su u ustanovi naruseni meduljudski odnosi to se odra¥ava na vaspitno obrazovni rad i
na ugled same ustanove (podnesene su dvije tuzbe pred Osnovnim sudom u Prnjavoru protiv ove
ustanove od kada je direktorica preuzela duznost ).

U ustanovi se obracun plate vrsi suprotno vaZecim propisima i kolektivnom ugovoru €lan 86. stav 17.
Zakona o predSkolskom vaspitanju i obrazovanju S. Glasnik RS broj 79/2015. Sto je vidljivo iz
Zapisnika o izvrdenoj vanrednoj inspekcijskoj kontroli od strane Republicke uprave za inspekcijske
poslove broj 24.100/173-184-25-1/16



Disciplinski postupak protiv radnice Vojke Radelji¢ od 29.01.2016 godine broj 45/16 i Odluka o
udaljenju sa rada radnice Vojke Radelji¢ od 14.03.2016 godine broj 170/16 UO smatra nezakonitom iz
razloga $to ista nije provedena u skladu sa pozitivnim pravnim propisima, $to radnici nije pruZena
prilika za odbranu, saslusanje a narogito iz razloga &to pomenuta radnica Vojka Radelji¢ je predsjednik
sindikalne organizacije za $ta je zakonom propisana posebna procedura te obavje$tavanje Sindikalne
organizacije. Na ovaj nacin grubo je povreden zakon i na zakonu zasnovan propis koje posljedice
mogu imati uticaja kako na kolektiv i radno okruzenje te velike materijalne izdatke za osnivaca.

U ustanovi vaspitacima nije obezbjeden stalan pristup telefonu u toku radnog vremena $to je u
suprotnosti sa clanom 50. Pravilnika o pedagogkim standardima i normativima.

Direktorica nepotpuno, neblagovremeno i netaéno obavje$tava te ometa rad organa
upravljanja i zaposlenih, $to je vidljivo iz zapisnika UO (za éta je propisano razresenje
duZnosti direktora iz €lana 86. stav 8. Zakona o predgkolskom vaspitanju i obrazovaniju Sl.
Glasnik RS broj 79/2015. koje razre$enje ¢e uciniti osnivac).

Na osnovu gore navedenih ¢injenica u ovom izvjestaju UO predlaZe osniva¢u da preduzme
zakonom propisane mjere u skladu sa teZinom ucinjenih nepravilnosti.

Prilozi :

foo- Zapisnik sa sjednice sindikata kao incijative za smjenu direktora na osnovu &lana 85. tacka 2

Zakona o predskolskom vaspitanju i obrazovanju odrzane 17.12.2015 godine

£ . Zapisnik sa vjeca vaspitaca odrZanog 22.01.2016 godine
g - Zapisnik o izvrSenoj vanrednoj inspekcijskoj kontroli od 03.02.2016
- Rjesenje republi¢ke uprave za inspekcijske poslove br 24.120/616-229-5-3/16 od 08.02.2016

godine

S - Prigovor na zapisnik o izvr§enoj vanrednoj inspekcijskoj kontroli od strane Struénog vjeéa JU
Djeciji vrti¢ ,,Nasa radost” od 23.02.2016

L - Zapisnik sa Savjeta roditelja 22.02.2016

t - Odogovor direktorice Milijane Davidovi¢ na Rjesenje republicke uprave za inspekcijske

poslove br 24.120/616-229-5-3/16 od 08.02.2016 godine, akt broj 162/16 od 10.03.2016.
- Odluka o pokretanju disciplinskog postupka protiv radnika Vojke Radelji¢ od 29.01.2016
godine
- Odluka o udaljenju sa rada radnice Vojke Radelji¢ od 14.03.2016. godine
- lzjava roditelja Natase Risti¢ majke djecaka V.R
/| - lzjava raunovode o obraunu li¢nih dohodaka /
- Pravilnik o sadrZaju i na¢inu vodenja evidencije i dokumentacije u predskolskim ustanovama
SI. Glasnik RS broj 113/14 ./
- Pravilnik o pedagoskim standardima i normativima za oblast predskolskog vaspitanja i
obrazovanja SI. Glasnik RS broj 64/13 '/
- Pravilnik o radnom vremenu vaspita¢a,med sestara i stru¢nih saradnika predskolskih
ustanova Sl. Glasnik RS broj 12/13 v ;
- Pravilnik o programima u predskolskim ustanovama SI. Glasnik RS broj94/14 v
¢ - Zapisnik o izvr3enoj vanrednoj inspekcijskoj kontroli od strane Republi¢ke uprave za
' inspekcijske poslove broj 24.100/173-184-25-1/16
- Informacija o radu direktora JU Djecijeg vrti¢a ,Na%a Radost” u Prnjavoru od strane
Prosvjetne inspekcije od 11.02.2016. godine

Prnjavor 15.03.206 Predsjednik UO:



