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 ИЗВЈЕШТАЈ О РАДУ ЗА 2014. ГОДИНУ И ПЛАН АКТИВНОСТИ ЗА 

2015.ГОДИНУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРЊАВОР, АПРИЛ 2015.ГОДИНЕ 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАМ РАДИЈА 



 

 

 

У 2014. Години  ЈП „Радио Прњавор“ Прњавор је емитовао 4.380 сати програмског 

садржаја у властитој продукцији,од чега информативно документарних емисија 550 

сати,емисије културно образовног карактера 104 сата,емисија за дјецу и омладину 58 

сати,сервисни информатор 110 сати, вођени програмски садржаји 302 сата,актуелне 

теме 52 сата,спортске теме 30 сати, 300 сати огласа и обавјештења и емисије музичко 

забавног карактера 2.822 сата. 

 

Основни информативни садржаји огледају се у емитовању редовних издања вијести у 

редовним терминима, а у оквиру вијести у 17:30 часова сваког радног дана емитујемо 

информативне емисије Прњавор данас резервисану за вијести и прилоге из Прњавора.  

Највише простора у информативном смислу радио Прњавор даје раду скупштине и 

уопште раду локалних органа управе  а редовно пратимо и пресс конференције и 

страначке активности свих политичких  странака које раде и дјелују на нашој општини.  

 

Новинари радија су пратили и све активности борачке организације око обиљежавања 

значајних датума из отаџбинског рата. Редовно смо пратили активности Црвеног крста 

око организовања акција добровољног давања крви, те акција око помоћи старим и 

изнемоглим лицима.  

У оквиру  емисије ,, Разговор с поводом“  учешће су узимали представници власти у 

Прњавору, носиоци културног и спортског живота општине, представници синдиката, 

политичких партија, школске администрације, књижевници, пјесници и остали носиоци 

јавног живота Прњавор. 

 

У оквиру емисије о националним мањинама ,, Мала Европа“, учешће су узели 

припадници свих националних мањина на простору општине Прњавор. 

Кроз емисију су прошли бројни гости, а праћене су све манифестације и догађаји који 

се тичу националних мањина. 

 

У оквиру емисије више од вијести рађен је осврт на протеклу седмицу уз проширен 

извјештај о темама које захтијевају такав третман,као нпр: засједање скупштине, 

сједнице других организација, манифестације, спортски и културни садржаји. 

 

У емисијама о култури су обухваћене теме из културног живота Општине као и 

региона и свијета. 

У емисијама о спорту су праћена дешавања у области спорта, клупска такмичења и 

промоције спорта. 

 

The British Council и Радио Прњавор потписали су споразум о преузимању The 

Selector радија.Програм се преузима петком од 18 часова.  
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АКТИВНОСТИ КОЈЕ СУ ОБИЉЕЖИЛЕ 2014.ГОДИНУ 

 



 

Радио Прњавор је 2014.године обиљежио 30 година од свог оснивања. 

Поводом обиљежавања тог јубилеја организован је хуманитарни концерт и покренут је 

портал www.prnjavorlive.info. 

Портал је за кратко вријеме постао веома праћен како код нас тако и код наших људи у 

иностранству.Доприњео је самој слушаности радија и при томе је омогућио да Радио 

Прњавор путем интернета као савременог вида комуникације дође до својих 

слушалаца. 

Радио Прњавор је путем свог програма и портала благовремено и тачно обавјештавао 

јавност током поплава које су задесиле нашу општину. 

Такође је био и један од медијских спонзора приликом припреме котлића за Гиниса. 

 

У технолошком смислу дошло је до обнављања већ застарјеле технике у самом радију. 

Поред предајника и микрофона који су већ били набављени,кроз донације је 

обезбјећено неколико рачунарских монитора, два микрофона,звучна карта,мања 

миксета и још нешто ситније опреме. 

 

Свакако,најзначајнија ствар која се тиче самог опстанка радија је одлука Владе 

Републике Српске којом се у цјелости отпушта дуг Ј.П. Радио Прњавор према 

Републици Српској у износу од 28.600 КМ као и трошкови поступка у износу од 7.800 

КМ. 
Укупно је то износ од 36.400 КМ. 

Сами  трошкови адвокатских усуга у овом поступку износе 9.780 КМ и исти нису 

плаћени. 

 

Када је ријеч о унутрашњој организацији, број запослених је смањен на 7, односно 

закључно са 30.11.2014.године  дошло је до раскида уговора о раду са једним 

запосленим. 

 

Само предузеће је  током 2014. године пословало у изузетно тешким условима због 

честе блокаде рачуна.У току године, рачун је био блокиран готово 7 мјесеци. 

Само је кроз принудну наплату од стране Пореске управе наплаћено 40.429,72 КМ.  

На дан 01.04. дуг према Пореској управи износи 21.357,00 КМ. 

Тренутни дуг се односи на текућу годину и на период октобар,новембар,децембар 2014. 

године. 

Треба напоменути и да је дуг у истом периоду прошле године био 30.000 КМ. 

 

Због честе блокаде рачуна и великих дуговања, примања запослених су била нередовна 

и у великој мјери касне. 

 

Споразум по репрограму за ел.енергију је раскинут због немогућности редовног 

плаћања.Тренутно се разматра могућност потписивања новог споразума о начину 

отплате дуга за електричну енергију. 

 

Упркос бројним проблемима, остварено је повећање прихода од продаје услуга. 

 

И поред повећаног буџета и повећања сопствених прихода и смањења броја 

запослених,финансијска ситуација је и даље тешка због великих дугова. 

 

 



 ПОСЛОВАЊЕ 

 

 

ЈП“ Радио Прњавор“ пословну годину 2013  је завршило са исказаним губитком 

34.986,00 КМ. 

 

 

 Приходи 

 

Приходи по 

годинама 

  2013 год. 2014 год. % учешћа у укуп. 

приходу 

Дотација из 

буџета 

46.730.00 68.060,00       66,75 

Прих. од прод 

произ.и услуга 

19.778,00 26.565,00 26,05 

Средст.по 

реалокацији 

10.000,00 /////                

Финансијски и 

остали приходи 

1.525,00 /////       

 

Приход из 

буџет.резерве 

6.000,00 2.500,00 2,45 

 

Прих.из 

раниј.година 

807.00 24.00           0,02 

Приход од 

донација 

200,00 4.680,00 4,6 

Приходи по 

другим 

основама 

///// 100.00 0,09 

Добици по 

основу продаје 

постројења и 

опреме 

///// 21.00 0,02 

Укупно из 

буџета 

62.730,00 70.560,00 69,21 

Укупни 

приходи 

85.040,00 101.950,00 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Расходи  

 

 

Расходи по 

годинама 

2013 год. 2014 год. % учешћа у 

укуп.расходима 

Бруто плате 83.027,00  97.433,00 71,15 

Трошк. 

произв.услуга 

8.851,00 6.219,00 4,54 

Трошкови 

материјала 

4.151,00             1.387,00 1,01 

Трош.амортизације 458.00             999.00 0,72 

Трошкови пореза 140.00               124.00                0,09   

Трошкови 

доприноса 

1.622,00             2.014,00  1,47 

Нематријални 

трошак 

4.769,00       16.653,00 12,16   

Расходи камата 3.277,00             5.930,00 4,33 

Расходи по основу 

исправке 

вриједности и 

отписа 

потраживања 

////////// 606.00 0,04 

Расходи по основу 

расходовања 

залиха материјала 

и робе 

////////// 3.572,00 2,6 

Трошкови 

репрезентације 

////////// 1.875,00 1,36 

Остали расходи 293,00                 124.00       0,09 

УКУПНО: 106.588,00 136.936,00     100 

 

 

 

                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОБРАЗЛОЖЕЊЕ 

 

   

ПРИХОДИ 

 

 Укупни приходи у 2014. години су остварени у износу од 101.950,00 КМ . 

 

- Дотација из буџета општине је 68.060,00. КМ, док је из буџетске резерве исплаћено 

2.500,00 КМ. 

Укупно из буџета исплаћено 70.560,00 КМ, што чини 69,21% укупних прихода. 

- Приходи од продаје производа и услуга су 26.565,00КМ,а у укупном приходу 

учествују са 34,31%. 

То је повећање од 25,54% у односу на претходну годину. 

- Приходи од донација су 4.680,00 КМ и представљају 4,6% од остварених прихода. 

 

 

                                                                                                                               

 

РАСХОДИ 

 

Укупни расходи за 2014. годину износе 136.936,00 КМ.  

 

- Бруто плате у 2014. години износе 97.433,00 КМ, што је 71,15% од укупних расхода.  

-Трошкови производних услуга износе 6.219,00КМ, а учешће у укупним трошковима 

износи 4,54%. 

-Трошкови материјала износе 1.387,00 КМ, а у укупним трошковима учествују са 

1,01%. 

-Трошкови амортизације износе 999.00 КМ , а у укупним трошковима учествују са 

0,72%. 

-Трошкови пореза износе 124,00 КМ, а у укупним трошковима учествују са 0,09%. 

-Трошкови доприноса износе 2.014,00 КМ, а у укупним трошковима учествују са 

1,47%. 

-Нематеријални трошкови су 16.653,00 КМ, а у укупним трошковима учествују са 

12,16%. 

-Расходи камата износе 5.930,00 КМ, а у укупним трошковима учествују са 4,33%. 

-Расходи по основу расходовања залиха материјала и робе 3.572,00 КМ, а у укупним 

трошковима учествују са 2,6%. 

 

Трошкови репрезентације износе 1.875,00 КМ, а у укупним трошковима учествују са 

1,36%. 

Од укупног износа трошкова репрезентације, 1.380,00 КМ се односи на бонове од 

предузећа Туш.Бонови су добијени као компензација због немогућности наплате и 

књижени су под ове трошкове. 

Остатак се односи на обиљежавање годишњице Радио Прњавора и гостовања у 

радијским емисијама.  

 

 

  

 

 



 

 

БИЛАНС СТАЊА 

 

Нето вриједност сталне имовине  износи                   383.804,00 КМ 

Текућа имовина                                                               20.348,00 КМ 

 

УКУПНА  АКТИВА:                                                  404.152,00 КМ 

 

 

Капитал износи                                                               166.879,00 КМ 

      Обавезе                                                                            238.273,00 КМ 

 

УКУПНА ПАСИВА:                                                    404.152,00 КМ 

 

 

 

 

 

 Прњавор: 09.04.2015.године           

 Број:22/15 

 

 

                                                                                           

                                                                                         

 

                                                                                                     

                                                   в.д.директора: 

                                                         Драган Малић  

                                                                          
 

                      

                      

 

                  

 

                    

 

                   

 


